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Tecnólogo en Análisis y Desarrollo de Software

FICHA: 2758367

Vocero: Yamile Toro Jaramillo

Inicio Etapa Lectiva: 27 de Marzo de 2023

Fin Etapa Lectiva: 12 de Diciembre de 2024

Diseñar la solución de software de 

acuerdo con procedimientos y 

requisitos técnicos.
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COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE

220501095-03 Determinar las 

características técnicas de la interfaz 

gráfica del software adoptando 

estándares.

240201064-1 - Analizar el contexto 

productivo según sus características y 

necesidades.

240201064 -2 - Estructurar el proyecto 

de acuerdo a criterios de la 

investigación.

240201064 -3 - Argumentar aspectos 

teóricos del proyecto según referentes 

nacionales e internacionales.

240201064 -4 - Proponer soluciones a 

las necesidades del contexto según 

resultados de la investigación.



CARLOS 
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YAMILE TORO
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SUSY LEZAMA

230101507-04 - Implementar un plan 

de Ergonomía y Pausas Activas según 

las características de la función 

productiva.240202501-06 - Explicar las funciones 

de su ocupación laboral usando 

expresiones de acuerdo al nivel 

requerido por el programa de 

Diseñar la solución de software de 

acuerdo con procedimientos y 

requisitos técnicos.

Desarollar la solución de software 

de acuerdo con el diseño y 

metodologías de desarrollo

Generar hábitos saludables de 

vida mediante la aplicación de 

programas de actividad física en 

los contextos productivos y 

sociales

Interactuar en lengua inglesa de 

forma oral y escrita dentro de 

contextos sociales y laborales 

según los criterios establecidos 

220501096-02 - Construir la base de 

datos para el software a partir del 

modelo de datos.

220501096-03 - Crear componentes 

front-end del software de acuerdo con 

el diseño.
230101507-01 - Desarrollar 

habilidades psicomotrices en el 

contexto productivo y social.

230101507-02 - Practicar hábitos 

saludables mediante la aplicación de 

fundamentos de nutrición e higiene.

230101507-03 - Ejecutar actividades 

de acondicionamiento físico orientadas 

hacia el mejoramiento de la condición 

física en los contextos
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240202501 -5 - Presentar un proceso 

para la realización de una actividad en 

su que hacer laboral de acuerdo con 

los procedimientos establecidos desde 

su programa de formación.


